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Comunidad Hermanas de la Caridad Dominicas de La Presentacion de la Santisima Virgen —
Provincia Nuestra Sefiora de la Presentacion, Sector Bucaramanga, por medio de sus actividades
educativas de caracter privado con alto grado de sentir humanistico, servicios de calidad y excelencia
pedagogica bajo el compromiso carismatico de la fe cristiana y, siguiendo los preceptos de nuestra
madre Fundadora apostol Marie Poussepin, asi como en la integridad de las diferentes actividades de
cuidado a la primera infancia, atencion y cuidado al adulto mayor, actividades agropecuarias y demas
desempenadas en sus diferentes centros de trabajo ubicados en diversas ciudades del territorio
nacional, incorpora e implementa el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Comunidad Hermanas de la Caridad Dominicas de La Presentacion de la Santisima Virgen —
Provincia Nuestra Sefiora de la Presentacion, Sector Bucaramanga, se compromete con la
proteccion y promocion de la salud de los trabajadores velando por su integridad fisica, mental y social,
creando ambientes laborales seguros mediante el control de los riesgos, el mejoramiento continuo y la
optimizacion de los procesos.

Todos los niveles en su estructura jerarquica asumen la responsabilidad de crear, promover e
implementar un ambiente de trabajo sano, asi como el cumplimiento de los objetivos por medio de la
integracion de los requisitos legales aplicables existentes en Seguridad y Salud en el Trabajo vinculando
todas las partes interesadas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Comunidad Hermanas de la Caridad Dominicas de La Presentacion de la Santisima Virgen —
Provincia Nuestra Sefora de la Presentacion, Sector Bucaramanga, se compromete a destinar los
recursos humanos, fisicos, tecnolégicos y financieros necesarios para la gestion e implementacion de
los procesos contribuyendo a la mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Los programas desarrollados en Comunidad Hermanas de la Caridad Dominicas de La
Presentacion de la Santisima Virgen — Provincia Nuestra Sefiora de la Presentacion, Sector
Bucaramanga, estaran orientados en promover el desarrollo de la cultura preventiva y del autocuidado,
asi mismo en velar por la intervencion de cada una de las condiciones de trabajo que puedan ser
causales de accidentes e incidentes de trabajo o enfermedades laborales, garantizando la prevencion,
preparacion y atencion de las emergencias, intervencion e investigacion de los accidentes e incidentes
de trabajo, asi como de las enfermedades laborales y al control del ausentismo.

La Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Comunidad, es revisada 1 vez al afo, dado ajustes
normativos legales o cambios en el contexto organizacional que quedan afectar la dinamica propia de
la Comunidad (Gestion del Cambio) como cambios en la estructura jerarquica, identificacion de
hallazgos derivados de las revisiones por la Direccion, auditorias internas y externas, informes de
inspecciones de seguridad; investigacion de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, informes
de quejas y reclamos, recomendaciones técnicas de la AR L, entre otros.
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1. Identificar y evaluar periédicamente el cumplimiento de los requisitos legales aplicables en
materia de: Seguridad y Salud en el Trabajo, Relaciones Laborales y otros requisitos asociados
a trabajadores directos y contratistas.

OBJETIVOS:

2. Garantizar la proteccion de la seguridad y salud de todos los trabajadores previniendo los
riesgos laborales que puedan generar accidentes o enfermedades a trabajadores, contratistas,
hermanas o visitantes.

3. Determinar y aplicar las medidas para el control de riesgos de acuerdo con la priorizacion
establecida mediante la evaluacion de la matriz IPEVR.

4. Garantizar la consulta y participacion de todos los trabajadores y sus representantes en el SG-
SST.

5. Controlar y mantener el desempeno de la accidentalidad y controlar la incidencia de las
enfermedades laborales potenciales.

6. Garantizar la mejora continua del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.
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